
A

死亡・高度障害・障害状態（障害年金1級）のとき

約1,264万円

●記載の年金額はパンフレット作成時点の明治安田生命の基礎率（予定利率、予定死亡率、予定事業費率等）で計算しています。実際の年金額は年金基金設定時に引受会社が定める基礎率およ
び引受金額により決定しますので、記載の額を下回る可能性もあります。
●年齢は 保険年齢 です。
●表記の保険料は正規保険料です。
●この制度は年齢により保険金額が自動的に増減することがあります。
●障害保険金、障害初期給付金は64歳までの本人のみが保障の対象となります。死亡保険金、高度障害保険金、障害保険金は重複して支払われません。障害初期給付金のお支払
いは1回限りです。
●高度障害保険金をお支払いし、脱退となった後に公的障害年金の受給権を取得しても障害初期給付金は支払われません。
＊【参考】2021年度配当を加味した保険料
たすけあい共済「まもるくん」は1年ごとに収支計算を行い、剰余金が生じた場合は配当金としてお支払いする仕組みとなっています。配当率は今後変動することがありますので、記載
の配当金額（配当率）は、将来のお支払いを約束するものではありません。配当率は、お支払時期の前年度決算により決定しますので、お支払いする配当金額は現時点では確定して
いません。

たすけあい共済「まもるくん」おすすめプラン

お子さまが幼稚園から大学まで通った場合、授業料や塾通いといった教育費の合計は目安としていくらになるでしょう？Q 1

「たすけあい共済制度」はどんなしくみなの？Q 2

保険料はどれぐらいなの？Q 3

（2023年8月1日加入の場合の制度内容です。）
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A 年齢・性別・コースによって違うけど、ボクのおすすめプランをご紹介します。詳しくは、パンフレットを見てね。

運営費等

保険金 配当金

ご加入者からの保険料
（期間は1年）

￥

￥ ￥1000

￥1000

￥1000￥

￥

￥

剰余金支払
保険金

￥

1年ごとに配当金として
加入者に還付年金原資

（ご家族に年金支給）

￥1000￥100
0

ありがとう!

※剰余金が生じた場合

※たすけあい共済「まもるくん」は1年ごとに収支計算を行ない、剰余金が生じた場合は配当金としてお返しする仕組みになって
います。（ただし、今回は６ヵ月で収支計算を行います。）
配当率は、お支払時期の前年度決算により決定しますので、将来お支払いする配当金額は現時点では確定していません。
オプション共済については配当金はありません。

●組合員の相互扶助で成り立ちます。 全駐留軍労働組合の独自共済制度です！

1

2 3

①組合員（加入者）がお互いに保険料を拠出して1つの基金を構成します。
②組合員（加入者）にご不幸（死亡・高度障害）があった時、拠出された保
険料の中からご家族（高度障害の場合は本人）に年金を支給します。
③1年ごとに全体の収支計算を行い剰余金が生じた場合は配当金として還付します。

●葬儀費用  ●家族の生活費
●こどもの教育費  ●ローン返済 
●高度障害の場合の初期費用（リフォーム代など）
●住宅の修繕費　など…

病気・ケガで入院や
長期休職してしまった
際のカバーをする

オプション共済については
裏面を見てネ

●出典元　文部科学省「令和3年度　子供の学習費調査」、日本政策金融公庫「令和3年度「教育費負担の実態調査結果」」
※大学の教育費は、「入学費用」と「在学費用」の合計額です。「入学費用」は受験費用・学校納付金・入学しなかった学校への納付金です。
　「在学費用」は学校教育費（授業料・通学費・教科書代など）と家庭教育費（塾の月謝・おけいこごとの費用など）です。

幼稚園・小学校・中学校・高等学校は公立、
大学は私立（文系）に通った場合の教育費※

A 営利を目的としない組合員のための助け合いの制度です。余ったお金は配当金として還付されるんだよ。

制 度 の 仕 組 み

全 駐 留 軍 労 働 組 合「た す け あ い 共 済 制 度 」の ご 案 内

ご結婚・出産された方 へ

責任開始期（加入日） 2023年8月1日（火）
※今回の中途募集で申込みをされた場合2023年8月1日から保障を開始し、初回は2023年7月の給与より控除いたします。

2023年3月31日（金）締切日

制度内容等詳細は
パンフレットを
確認してネ。
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遺族の必要
生活費

2

月例給与

1

一般の生命
保険など

制度の必要性

たすけあい共済
「まもるくん」

（必要生活費）－　　（公的遺族年金）＝　　不足する生活費2 3 4

たすけあい共済
「まもるくん」は
この部分を補う
制度です。

❶ 約864万円　❷ 約1,064万円　❸ 約1,264万円

約44.3％

14件　6,700万円
（2021年2月1日～2022年1月31日）

約28.2％
2021年度

2020年度

直 近２年 間
配 当 率

2021年度
たすけあい共済「まもるくん」
お支払実績



パンフレットは、みんなのMYポータルアプリより閲覧いただけます　
アプリストアより「みんなのMYポータル」を検索し、配布元が「明治安田生命」であることを確認しインストールしてください。
二次元コードからもインストールできます。

Android
の場合

みんなのMYポータル

iOS
の場合

アプリをストアから
ダウンロードし、
利用規約に同意

利用者登録する
方法の選択
「団体共通IDで
登録の方はこちら」
を選択 を入力し、みんなのMY

ポータルへログイン 上記をクリック 上記をクリック

1 2 3 4 5 6
団体共通ID
a0000153
パスワード
eadr8197 上記をクリックし

パンフレットを
ご確認ください。

年齢（保険年齢）

長期休職所得サポートコース【損害保険】

たすけあい共済「まもるくん」配偶者 200万円コース

●記載の年齢は保険年齢で、満年齢とは異なります。該当する年齢区分は生年月日でご確認ください。加入できる年齢範囲はパンフ
レットをご確認ください。

　更新時に該当する年齢区分が変わる場合、保険料は前年度と変わります。

年齢【保険年齢】
（生年月日） 男  性 女  性

月払保険料（円）

18～35歳（1987.8.2～2005.8.1）

36～40歳（1982.8.2～1987.8.1）

41～45歳（1977.8.2～1982.8.1）

46～50歳（1972.8.2～1977.8.1）

51～55歳（1967.8.2～1972.8.1）

56～60歳（1962.8.2～1967.8.1）

158
200
270
394
602
916

104
172
206
300
422
560

男  性 女  性
配当を加味した保険料（概算）＊（円）

88
112
151
220
336
510

58
96
115
167
235
312

申込金額（万円）

200万円
コース

配偶者さま、お子さま（入院使用サポートコース）もご一緒に加入できます！

年金の取り扱いについて
●年金払特約により、保険金を年金で受け取る場合の基となるお金（保険金額）のことを年金原資といいます。
●この保険における年金受取人へのお支払いは、毎年1回、2回、4回受取のいずれかで、年金年額が1回払いのとき12万円未満、年2回・
4回払いのとき36万円未満の場合はお取り扱いできません。なお、その他年金特約の取り扱いは協定書に定められています。

オプション共済の制度内容
病気やケガなど、万が一の時はどうしたらいいの？

月
額

掛
金

すでにご加入の方は、今回は加入内容の変更はできません。
7大疾病サポートコース、退職後継続コースは、今回は加入できません。ご注意

Q
入院費用サポートコース【損害保険】

※こどもは、2023年2月1日現在満0歳を超え満22歳6カ月までの方（2000年8月2日から2023年1月31日までに生まれた方）が加入できます。

※女性疾病給付金をセットした場合、Z1コースとなります。※女性疾病給付金のみの加入はできません。Ｚコースにセットしてのご加入となります。

●疾病入院支援保険金・傷害入院支援保険金のお支払限度は、初年度契約および継続契約を通じてそれぞれ1回の入院につき5月、通算して24月を
限度とします●疾病による入院をした場合でも、傷害入院支援保険金の支払に該当する入院をしている期間については、疾病入院支援保険金の支払日
数には含めません。●疾病入院初期費用保険金・傷害入院初期費用保険金のお支払限度は、初年度契約および継続契約を通じてそれぞれ1回の入院
につき1回、通算して15回を限度とします。●傷害入院初期費用保険金が支払われる入院を開始したときまたは入院中に、疾病の治療を開始した場合
は、疾病入院初期費用保険金は支払いません。●女性疾病入院保険金のお支払日数は、初年度契約および継続契約を通じてそれぞれ1回の入院につ
き365日、通算して700日を限度とします。●手術保険金のお支払限度はありません。ただし一部制限を設けている手術の種類があります。●本制度のご
契約者は団体であり、ご加入者のみなさまは被保険者となります。したがって、ご契約内容の変更などについて引受損害保険会社と団体（ご契約者）との
取り決めにより一部お取扱いできない事項があります。

【お取扱いできない事項の例】
・保険期間中のコース変更（保険金額の増額・減額等） ・保険期間の変更　・保険料の払込方法の変更　など
●保険料は年齢により被保険者ごとに異なります。更新時に該当する年齢区分が変わる場合、保険料は前年度と変わります。●年
齢は  保険年齢  です。保険年齢は満年齢を基に、1年未満の端数について6ヵ月以下は切捨て、6ヵ月超は切上げた年齢をいいま
す。（例）保険年齢40歳＝2023年2月1日現在満39歳6ヵ月を超え満40歳6 ヵ月まで●記載の保険料は、確定保険料です。
※配偶者・こどもについてのご注意
●配偶者・こどもだけの加入はできません。
●本人が脱退した場合には、配偶者・こどもは同時に脱退となります。

（単位：円）

●保険金月額は、被保険者の平均月間所得額を超えないようにご加入ください。●保険料は年齢・性別により被保険者ごとに異なりま
す。更新時に該当する年齢区分が変わる場合、保険料は前年度と変わります。●年齢は2023年2月1日現在の満年齢です。
●補償対象期間は契約年齢が54歳までの方は最長60歳まで、55～64歳の方は3年が限度、所定の精神障害による就業障害の場
合は24ヵ月が限度となります。●記載の保険料は確定保険料です。●免責期間は90日です。

※本制度のご契約者は団体であり、ご加入者のみなさまは被保険者となります。したがって、ご契約内容の変更などについて引受損害
保険会社と団体（ご契約者）との取り決めにより一部お取扱いできない事項があります。

【お取扱いできない事項の例】
・保険期間中のコース変更（増額・減額等）　・保険期間の変更　・保険料の払込方法の変更　など

MY-A-23-LF-001400　MYG-A-22-LF-690

休職中の不安を
長期間サポート

月額掛金 （単位：円）

…もしも病気やケガで長期休職となった場合

17～24
25～29
30～34
35～39
40～44
45～49
50～54
55～59

90日
60歳

3年
＊55～64歳の方は3年が限度です。
＊所定の精神障害による就業障害の場合、24カ月が限度です。

保険金月額20万円の場合

最長60歳まで給付＊

月額最高20万円を
給付いたします。

免責
期間
90日

休職開始

休職前給与の
一定割合

本
制
度
か
ら
の
給
付

公
的
給
付

Zコース
Z1コース（女性疾病給付金つき）

女性疾病により入院・手術をした場合に保険金をお支払いします。
◯病気やケガにより入院した場合、1回の入院につき初期
費用として2万円をお支払いします。
また入院支援として1月（注1）につき1.5万円をお支払いします。

◯日帰り入院（注2）も対象となります。
（注1）入院日数30日ごとに1月として計算し、30日未満の端日数については

切り上げて1月とします。
（注2）「日帰り入院」とは入院日と退院日が同一の入院で、かつ入院料等が算

定された入院をいいます。病院による入院の証明にもとづきお支払い
します（外来での治療は「日帰り入院」に該当しません）。

万が一の入院も
これで安心!

女性疾病で入院したとき
＜女性疾病入院保険金＞

女性疾病で所定の手術を受けたとき
＜女性疾病手術保険金＞

女性が特定障害で所定の形成術等を受けたとき
＜女性疾病手術保険金＞

日額5,000円 × 入院日数
（1入院につき365日限度、通算700日限度）

5万円・10万円・20万円手術の種類
に応じて

手術の種類
に応じて 10万円・ 20万円 

オプション

2

1

そんな時にも安心なオプション共済を紹介するよ！

        
歳

441
457
485
603
857

1,187
1,374
1,275

280
364
485
715

1,105
1,498
1,609
1,333

882
914
970

1,206
1,714
2,373
2,747
2,551

560
728
970

1,430
2,210
2,996
3,219
2,666

1,323
1,371
1,456
1,810
2,571
3,560
4,121
3,826

840
1,092
1,455
2,146
3,315
4,495
4,828
3,998

1,764
1,828
1,941
2,413
3,428
4,746
5,495
5,101

1,120
1,456
1,940
2,861
4,420
5,993
6,437
5,331

コース 免責
期間

補償
対象
期間

年齢
 満年齢

保険金月額5万円
（5コース）

保険金月額10万円
（10コース）

保険金月額15万円
（15コース）

保険金月額20万円
（20コース）

男  性 女  性 男  性 女  性 男  性 女  性 男  性 女  性

0～15歳 16～20歳 21～25歳 26～30歳 31～35歳 36～40歳 41～45歳 46～50歳 51～55歳 56～60歳
Zコース

Z1コース

220 260 410 500 460 430 470 570 710 900

510 550 740 970 870 870 1,010 1,240 1,480 1,770

長期休職によって
減少する収入を補償するよ。

＊【参考】2021年度配当
を加味した保険料
たすけあい共済「まもる
くん」は1年ごとに収支
計算を行い、剰余金が
生じた場合は配当金と
してお支払いする仕組
みとなっています。配当
率は今後変動すること
がありますので、記載の
配当金額（配当率）は、
将来のお支払いを約束
するものではありません。
配当率は、お支払時期
の前年度決算により決
定しますので、お支払い
する配当金額は現時点
では確定していません。

女性に嬉しい
医療保険
オプション

プラスプラス


